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KHALL § 41

(valmistelija kehittdmispééllikko Johanna Kerénen puh. 040161 5033)

Kunnan tehtdvi on edistié asukkaittensa hyvinvointia. Terveydenhuol-
tolain mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa terveytti ja hyvin-
vointia sekd nithin vaikuttavia tekijoitd vdestoryhmittiin sekad kunnan
palveluissa tuotettuja toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hy-
vinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydesté ja hyvinvoinnista seké to-
teutetuista toimenpiteistd on raportoitava valtuustolle vuosittain, min-
ka liséksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laa-
jempi hyvinvointikertomus.

Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on strategisessa suunnittelussa
asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmisen tavoitteet, méériteltdva niiti tukevat toi-
menpiteet ja kdytettdvd ndiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi-
ja terveysosoittimia.

Kuntalaisten hyvinvoinnin edistimistyohon on kehitetty tueksi sdahkoi-
nen hyvinvointikertomus. Se on maksuton tydvéline ja asiakirja, joka
kytkee hyvinvoinnin ja terveydenedistimisen nadkokulman osaksi kun-
tien toiminnan ja talouden suunnittelua, johtamista ja padtoksentekoa.
Kertomus nostaa esiin poikkihallinnolliset hyvinvoinnin taustatekijét,
vahvuudet ja kehittdmistarpeet ja auttaa kuntia vastaamaan terveyden-
huoltolain velvoitteisiin.

Hyvinvointikertomuksen valmistelua ja kdyttdd varten tulee kunnan
johtamisjarjestelmédssé olla pysyvit hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen rakenteet. Hyvinvointikertomuksen laadinnasta vastaa poikki-
hallinnollinen kunnan hyvinvointitydryhma.

Kunnanhallitus on tarkistanut hyvinvointitydryhméan kokoonpanoa val-
tuustokaudelle 2017-2020 1.10.2019 § 206. Henkilomuutosten myota
kokoonpanoa on tarpeen tarkastaa ja toimikautta jatkaa vuodelle 2021.

Toimijat ovat esittdneet tyoryhméin kaudelle 2020-2021 seuraavia
henkil6itd kunnanhallituksen péattdmien luottamushenkildjdsenten li-
saksi:



Kunnanjohtaja:

Paitos:

Jasen Henkil6kohtainen varajésen

XX Veli-Matti Luukkonen
Antti Turkki Antti P6lonen

Pasi Savolainen Katja Koivunoro
Ann-Helena Koivunoro Mikko Heikkinen
Ulla Jauhanen Anne Hirn

Arto Tildeus Pekka Lyytikédinen
Johanna Kerdnen Antero Peiponen
Antti Eklof Jar1i Rautiainen

Hyvinvointikoordinaattorina, tydryhmén koolle kutsujana ja sdhkoisen
hyvinvointiohjelman padkayttdjana toimii lomituspaallikkoé Harri Till-
man.

Kunnanhallitus nimedd hyvinvointikertomuksen laadinnasta vastaavan
tyoryhmaén kaudelle 2020-2021 seuraavasti:

Jasen Henkil6kohtainen varajésen
Harri Tillman Veli-Matti Luukkonen
Antti Turkki Antti P616nen

Pasi Savolainen Katja Koivunoro
Ann-Helena Koivunoro Mikko Heikkinen

Ulla Jauhanen Anne Hirn

Arto Tildeus Pekka Lyytikédinen

Johanna Kerdnen Antero Peiponen

Satu Vihavainen Jari Rautiainen

Hyvinvointikoordinaattorina, tydryhmén koolle kutsujana ja sdhkoisen
hyvinvointiohjelman péadkayttdjana toimii lomituspaéllikkoé Harri
Tillman.

Kunnanhallitus hyvéksyi ehdotuksen yksimielisesti.



