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KHALL § 150 (valmistelija kunnanjohtaja Kristiina Järvenpää puh. 040 501 9831)

Kuntastrategia on valtuuston keskeisin väline kunnan toiminnan ja ta-
lou den pitkäjännitteisessä johtamisessa.

Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa val-
tuus to päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin ta voit-
teis ta. Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta
se kä tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista
kun nan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä
myös sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategia tar kis te-
taan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa.

Rantasalmen kunnan strategian valmistelu aloitettiin 11.5.2017 kun
van ha ja uusi valtuusto kokoontuivat osallistavaan strategiatyöpajaan.
Siel lä luotiin pohja nyt käsiteltävänä olevalle strategialle. Strategiaa
on lisäksi työstetty ainakin seuraavissa tilaisuuksissa: kun nan hal li tuk-
sen työpaja 6.9.2017, valtuuston iltakoulut 16.10.2017, 31.10.2017 ja
14.11.2017, kaikille avoin strategiailta 16.11.2017, henkilöstö stra te-
gia il ta päi väs sä 19.12.2017 ja asiakirjaa on ollut monissa vaiheissa
mah dol lis ta kommentoida muun muassa sähköpostilla. Kevään aikana
stra te giaa on vielä työstetty viranhaltija ja luottamushenkilötyönä.

Strategiaan on sen hyväksymisen jälkeen tarkoituksenmukaista val-
mis tel la erillinen elinvoimaohjelma ja tarvittavat muut toi men pi de oh-
jel mat.

Liitteenä Rantasalmen kuntastrategia vuosille 2018 – 2021 ja visio
vuo del le 2025.

 Liite nro 5



Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus hyväksyy Rantasalmen kuntastrategian vuosille 2018
– 2021 ja vision vuoteen 2025 ja esittää sen edelleen kun nan val tuus-
ton hyväksyttäväksi.

Päätös:   Kunnanhallitus päivitti Rantasalmen kuntastrategian vuosille 2018 -
  2021 sekä vision vuoteen 2025 ja esittää sitä kunnanvaltuustolle
  hyväksyttäväksi.

   _______
KVALT § 36 Liitteenä Rantasalmen kuntastrategia vuosille 2018 – 2021 ja visio

vuo del le 2025.

  Liite nro 6

Ehdotus:  Valtuusto hyväksyy Rantasalmen kuntastrategian vuosille 2018
– 2021 ja vision vuoteen 2025.

Päätös:  Valtuusto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

 _______
KHALL § 179 (valmistelija kunnanjohtaja, puh. 040-501 9831)

 Strategiassa todetaan, että kuntastrategian toteutumista seurataan vuo-
sit tain kunnanhallituksessa (ensimmäisen kerran 1/2019)  ja valtuusto
ar vioi toteutumista vuoden 2019 ja 2021 tilinpäätösprosessien yh tey-
des sä. Lisäksi strategiaa päivitetään valtuustokauden aikana tar vit taes-
sa. Strategian toteuttamiseksi hyväksytään tarvittavat erilliset toi men-
pi de oh jel mat, jotka liitetään osaksi kuntastrategiaa.

Seuraavana vaiheena on ns. strategian jalkauttaminen organisaatioon.
Se toteutetaan muun muassa niin, että toimialajohtajat käsittelevät
stra te gian omissa yksiköissään henkilöstön kanssa ja vastuuttavat stra-
te gian edellyttämät toimenpiteet henkilöille. Kunnanhallitus päättää
mi tä erillisiä toimenpideohjelmia on tarpeen käynnistää.

Rantasalmen kunnan logo ja visuaalinen ilme on tässä yhteydessä syy-
tä uudistaa. Sen suunnittelu on tarkoituksenmukaisinta toteuttaa ul ko-
puo li sel la asiantuntijalla.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus

1.velvoittaa toimialajohtajat vastuuttamaan strategian vaatimat toi-
men pi teet henkilöstölleen,



2. päättää, että elinvoimajaosto käynnistää kunnan logosta ja
visuaalisesta ilmeestä suunnittelukilpailun. Tarjoukset pyydetään
vähintään kolmelta suunnittelijalta ja suun nit te li jan valinta tehdään
näytetyön, referenssien ja hinnan pe rus teel la ja

3. päättää, että kunnassa käynnistetään elinkeino-ohjelma vuosille
2019 - 2020.

Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

  _______
KHALL § 69 Valtuustokauden 2018 - 2021 tavoitteet ovat seuraavat:

Yritysten toimintaedellytysten parantaminen
Työllisyyden edistäminen
Monipuolisen elinkeinorakenteen tukeminen
Biotalouden innovaatioiden edistäminen
Luontomahdollisuuksien hyödyntäminen, markkinointi ja
tiedottaminen
Matkailun edistäminen
Lähipalveluiden säilyttäminen
Hyvinvointi ja terveys
Liikunta- ja harrastusmahdollisuuksien kehittäminen
Kulttuuripalveluiden esiintuominen

Strategiassa todetaan, että kuntastrategian toteutumista seurataan vuo-
sit tain kunnanhallituksessa (ensimmäisen kerran 1/2019). Lisäksi val-
tuus to arvioi strategian toteutumista tilinpäätöksen 2019 ja 2021 yh-
tey des sä. Rantasalmen kunnan strategian toteutumista on käyty läpi
toi mi aloit tain johtoryhmän kokouksessa. Liitteenä on toteumaraportti.

  Liite nro 4

 Rantasalmen kunnan uusi logo ja  visuaalinen ilme on otettu käyttöön
ku lu van talven aikana. Valtuusto on hyväksynyt 1.4.2019 § 7 elin kei-
no-oh jel man vuosille 2019 - 2020 .

Kunnanjohtaja:  Kunnanhallitus hyväksyy tehdyt toimenpiteet kuntastrategian to teu tu-
mi sek si 1 / 2019 ja esittää sen valtuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

  _______



KVALT § 23 Liitteenä on toteumaraportti.

  Liite nro 5

Ehdotus:  Valtuusto hyväksyy tehdyt toimenpiteet kuntastrategian to teu tu mi sek si
1 / 2019.

Päätös:  Valtuusto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

 _______
KHALL § 116 Rantasalmen kunnan strategian toteutumista on käyty läpi toi mi aloit-

tain johtoryhmän kokouksessa. Liitteenä on toteumaraportti.

  Liite nro 2

Kunnanjohtaja:  Kunnanhallitus hyväksyy tehdyt toimenpiteet kuntastrategian to teu tu-
mi sek si 1/2020 ja esittää sen valtuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

  _______
KVALT § 21 Liitteenä Rantasalmen kunnan strategian toteumaraportti.

  Liite nro 6

Ehdotus:   Valtuusto hyväksyy tehdyt toimenpiteet kuntastrategian 2018 - 2021
to teu tu mi sek si 1/2020 liitteen mukaisesti.

Päätös:  Valtuusto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

 _______


